No.　　　　　　
休　　暇　　届
平成　　年　　月　　日
所　属　　　　　　　　　　　　　
氏　名　　　　　　　　　　　　印
	
	
	社長
	所属長
	担当

	
	
	
	
	

	期　間
	平成　　年　　月　　日　から
平成　　年　　月　　日　まで　　　　日間

	休暇区分
	①年次有給休暇　②産前産後休暇　③生理休暇　
④育児休業　⑤介護休業　⑥慶弔休暇
⑦その他特別休暇(　　　　　　　　　　　　)

	年次有給休暇
残日数
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　日

	事　由
	


上記の通り休暇を取得します。
（注意）
1． 休暇届は、必ず休暇の前日までに提出すること。
2． 長期休暇については、引継ぎ等、事前に調整すること。
3． 出勤簿等に記載すること。
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